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Mita Hukkahaavi ja Kaizen on?

Hukkahaavi prosessin tarkastelua johon
osallistuu eri ammattiryhmia ja useampi
tyoyksikko

Kaizen on tyoyksikon sisdisen
yksittdisenprosessin tarkastelua

Lean menetelmaa kdyttden jonka
tarkoituksena on tunnistaa vahiten hukkaa
tuottava tapa tuottaa arvoa asiakkaille

Hukkahaavi tdhtda toiminnan jatkuvaan
kehittamiseen niin, ettd toiminnan tavoitteena ovat
laadun parantaminen, potilasturvallisuuden
lisddminen, toiminnan tehostuminen,
kustannussaastot ja henkiloston tyotyytyvaisyyden
parantaminen

Pieniin jokapaivaisiin asioihin liittyvan hukan
vahentdaminen tehostaa toimintaa ja tuottaa
kustannussaastoja ilman, ettd joudutaan “repimaan
kenenkaan selkanahasta” yhtaan lisaa.
Hukkahaavissa annetaan mahdollisuus seka
tyokalut toimintaa parantavien uudistusten
suunnitteluun ja toteuttamiseen




Lean menetelmat

5S5-menetelma

* Sortteeraus (lajittelu) - Erota tarpeettomat tavarat
tarpeellisista. Sdasta vain tarpeelliset, Poista
tarpeettomat tavarat.

Systematisointi - Jarjesta tarpeellisiksi katsotut tavarat
niin, ettd ne on helppo I6ytaa ja ottaa kdyttoon. Merkitse
tavarat niin, ettd niiden sailytyspaikat kayvat selviksi
kaikille. “Paikka kaikelle ja kaikki paikallaan.”
Siivous — Siivoa lika, sotku, epédjarjestys ja poly
tyopaikalta. Pida paikat puhtaina ja jarjestyksessa
Standardisointi— Pida huoli, etta sorteeraus,
systematisointi ja siivous pysyvat ylla ja tulevat osaksi
jokapaivaista toimintaa.

Seuranta — Pida ylla oikeita menettelytapoja ja pyri
tyopaikan olosuhteiden jatkuvaan parantamiseen
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Tarvitseeko pyoraa keksia uudelleen?

iisikd meidan kuitenkin miettia
kuka sita pyoraa kaytgaa?

Ja kaytetaanko pyoraa jarkevasti.....

Onko pyora toimiva ja
tarkoituksen mukainen?




PITAISIKO MEIDAN SITTENKIN KEKSIA
PYORA UUDELLEEN JA PAREMMIN....
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Kaizen

o

To make better

KAIZEN JAKSO Lapin keskussairaalassa
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Kaizen... Hukkahaavin syventimists
- Viedddn Hukkahaavissa opitut ty6kalut yksikén sisdiseen kayttoon
- Hyodynnetaan koulutettujen Hukkahaaviosaamista

Kaizenin ja Hukkahaavin ideologia on yhteinen

* Ratkaistaan ongelma sielld missa se esiintyy

* Etsitaan tekijoiden kanssa ongelma ja maaritelldan se

» Etsitddn perimmadinen syy ja annetaan asianomaisten
etsid kunnon ratkaisu

* Luottamusta ja kunnioitusta toisia tyontekijoita
kohtaan — kaikkien ty6 on tarkeaa.

* Tavoitteena jatkuva kehittdminen ja laadun
parantaminen Perustuu jatkuviin, pieniin parannuksiin,
patevyyden ja varustuksen jatkuvaan parantamiseen
jne. Kaikki tyontekijat osallistuvat, askel askeleelta.

Kaizen jakson tydsuunnitelma

Yksikkd Kysymys/ Tavoite Hyddyt/|
Ongelma set hyddyt kilot

Oikeaoppinen | Turhautumisen Erillisen Koko
Rovaniemen | Steriloitujenja | lajittelu- oikea | minimointi aikataulun henkilé-
i infioituj i i mukaan kunta
slineiden/ins | i ien | liikkeen mybs
istami dhentami sijaiset

St“a .Ion luovutus - tydn Prosessin
vélinehuolto sujuvuus - nopeutuminen -

7 Tyén laatu
paranee -
Asiakaspalautteid
ergonomian en laatu paranee
paraneminen | - Sairaslomat
vahenee -
Tyshyvinvointi
paranee

Qi Vesreamit | Visikonasettamat raamit -

* Yksikdn sisdinen prosessi * tybajan puitteissa; ei ylityona

* Ei kustannuksia/ erittdin * jokainen osallistuu
kustannustehokas

* Prosessi toteutetaan yksikossa
moniammatillisesti
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* Kuvataan alkutilan prosessi,
* tehddan tydsuunnitelma,
* sovitaan vastuut ja saannot
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* Yksikko kuvaa alkutilan prosessia omana
toimintana

* Yksikossa prosessi helposti kaikkien
kommentoitavissa, kuvattavissa ja esilla.

* Kuvaamisohjeet kaikkien tiedossa

PAKOLLINEN

* Aloitetaan prosessin pakollisten,
hukan ja arvon tarkastelu

Yksikko tyosta




Jatkuva kehittdminen
automaattiseksi
toimintatavaksi!

Kiitos ©
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